
PROJEKT 

UCHWAŁA NR ……….. 

SEJMIKU WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO 

z dnia …………. 2025 r. 

w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu aktualizacji „Strategii Rozwoju 

Województwa Lubelskiego do 2030 roku” 

Na podstawie art. 11 ust. 1e i art. 12a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie województwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 581) Sejmik Województwa Lubelskiego 

uchwala, co następuje: 

§1 Przystępuje się do aktualizacji „Strategii Rozwoju Województwa Lubelskiego do 

2030 roku” stanowiącej załącznik do uchwały Nr XXIV/406/2021 Sejmiku 

Województwa Lubelskiego z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie przyjęcia „Strategii 

Rozwoju Województwa Lubelskiego do 2030 roku”.  

§2 Przyjmuje się zasady, tryb i harmonogram prac nad aktualizacją Strategii, o której 

mowa w § 1, w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

§3 Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Lubelskiego. 

§4 Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Lubelskiego. 

§5 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



UZASADNIENIE 

do projektu uchwały Sejmiku Województwa Lubelskiego  

w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu aktualizacji  

„Strategii Rozwoju Województwa Lubelskiego do 2030 roku” 

I. ROLA STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA  

Strategia rozwoju województwa jest podstawowym dokumentem strategicznym na 

poziomie regionu i stanowi element systemu zarządzania rozwoju krajem. Obowiązująca 

„Strategia Rozwoju Województwa Lubelskiego do 2030 roku” (SRWL 2030) została przyjęta 

przez Sejmik Województwa Lubelskiego w dniu 29 marca 2021 roku. 

Z SRWL komplementarny jest Plan Zagospodarowania Przestrzennego Województwa 

Lubelskiego (PZPWL) (uchwalony przez Sejmik Województwa Lubelskiego 30 października 

2015 r.) określający wymiar przestrzenny rozwoju społeczno-gospodarczego regionu oraz 

warunki realizacji działań zawartych w Strategii rozwoju.  

Oprócz tych podstawowych dokumentów, na poziomie regionalnym funkcjonują 

sektorowe dokumenty komplementarne i uszczegóławiające ustalenia Strategii i odnoszące 

się do poszczególnych dziedzin społeczno-gospodarczych. 

Konieczność podjęcia procesu aktualizacji SRWL 2030 wynika zarówno z zakresu 

i charakteru zachodzących przemian w sytuacji społeczno-gospodarczej województwa jak i 

aktualnych uwarunkowań na poziomie kraju oraz Unii Europejskiej.   

Zaktualizowana SRWL 2030 będzie podstawą do prac nad strategicznymi 

dokumentami sektorowymi i operacyjno-wdrożeniowymi, w tym również przygotowaniem 

regionu do wdrażania nowej perspektywy finansowej na lata 2028-2034. 

II. AKTUALNE UWARUNKOWANIA FORMALNO-PRAWNE 

Ustawa o samorządzie województwa, z uwzględnieniem zmian wprowadzonych 15 lipca 2020 

r. w drodze zmiany ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju określa m.in.: 

■ Obligatoryjne elementy strategii rozwoju województwa: 

− model funkcjonalno-przestrzenny, 

− ustalenia i rekomendacje w zakresie kształtowania i prowadzenia polityki przestrzennej 

w województwie, 

− wymiar terytorialny, w tym w szczególności obszary strategicznej interwencji, 

− przedstawienie graficzne. 

■ Koniczność zachowania spójności ze średniookresową strategią rozwoju kraju i krajową 

strategią rozwoju regionalnego: 
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− wydzielenie okresu niewykraczającego poza okres objęty aktualnie obowiązującą 

średniookresową strategię rozwoju kraju. 

III. AKTUALNE UWARUNKOWANIA MERYTORYCZNE PROWADZENIA POLITYKI 

ROZWOJU 

■ Uwarunkowania na poziomie regionalnym: 

− merytoryczne, systemowe przygotowanie się do perspektywy programowania po 2027 

r. 

− zainicjowane prace w zakresie przystąpienia do sporządzenia zmiany Planu 

Zagospodarowania Przestrzennego Województwa Lubelskiego – formalna  

i merytoryczna zasadność równoległego przeprowadzenie dwóch procesów. Pozwoli 

to na pełną i spójną ocenę potrzeb aktualizacji regionalnej polityki rozwoju 

województwa. 

■ Uwarunkowania na poziomie krajowym: 

− przyjęcie Koncepcji Rozwoju Kraju 2050, 

− trwające prace nad Strategią Rozwoju Polski do 2035 r., tj. średniookresową strategią 

rozwoju kraju, w której m.in. wskazane zostaną Obszary Strategicznej Interwencji, 

− aktualizacja sektorowych dokumentów strategicznych, ze szczególnym 

uwzględnieniem Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego;  

■ Uwarunkowania na poziomie UE: 

− wnioski z IX Raportu Kohezyjnego KE na temat spójności: 

o gospodarczej,  

o społecznej, 

o terytorialnej; 

− zmiany w podejściu do programowania po roku 2027: 

o potencjalnie większa centralizacja zarządzania środkami UE – zmniejszenie roli 

tradycyjnych polityk takich jak polityka spójności i polityka rolna, 

o wzrost znaczenia mechanizmów koordynacji w układzie horyzontalnym i 

wertykalnym, 

o nacisk na rezultaty,  

o konsolidacja instrumentów krajowych w ramach Planu Partnerstwa Krajowego i 

Regionalnego: 

 utworzenie jednego planu dla każdego Państwa Członkowskiego obejmującego 

Fundusze Strukturalne (EFRR i EFS), Fundusz Spójności, Instrumenty Wspólnej 

Polityki Rolnej oraz Rybołówstwa, 
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 utworzenie jednego planu dla Interregu z rozdziałami dla poszczególnych 

Instytucji Zarządzających; 

− wytyczne dotyczące nowego okresu programowania 2028-2034: 

o projekty rozporządzeń,  

o ramy finansowe. 

Zmieniające się uwarunkowania europejskie i krajowe oraz wnioski z wdrażania 

obecnie obowiązującej Strategii wskazują na potrzebę pogłębionej analizy aktualnych 

priorytetów służących realizacji strategicznych celów rozwojowych województwa lubelskiego. 



Załącznik  
do uchwały Nr ………..  Sejmiku Województwa Lubelskiego  
z dnia …………. 2025 r.  
w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu aktualizacji  
„Strategii Rozwoju Województwa Lubelskiego do 2030 roku”. 
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ZASADY, TRYB I HARMONOGRAM  

AKTUALIZACJI „STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA 

LUBELSKIEGO DO 2030 ROKU” 

I. PODSTAWA PRAWNA 

Podstawę prawną opracowania lub aktualizacji strategii rozwoju województwa (SRW) stanowi 

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa1 oraz uzupełniająco ustawa z 

dn. 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju2.  

Art. 11, 12 i 12a ustawy o samorządzie województwa określają podstawowe wymogi dla 

dokumentu SRW, w tym: 

■ konieczność uwzględnienia w jej zapisach aspektów związanych w szczególności z:  

o pielęgnowaniem polskości, rozwojem i kształtowaniem świadomości narodowej i 

lokalnej, obywatelskiej i kulturowej mieszkańców, 

o pobudzaniem aktywności gospodarczej i podnoszeniem poziomu konkurencyjności i 

innowacyjności gospodarki województwa, 

o zachowaniem wartości środowiska kulturowego i przyrodniczego przy uwzględnieniu 

potrzeb przyszłych pokoleń, 

o kształtowaniem i utrzymaniem ładu przestrzennego; 

■ obowiązek zachowania spójności SRW z krajowymi dokumentami strategicznymi 

(średniookresową strategią rozwoju kraju i krajową strategią rozwoju regionalnego);  

■ przygotowanie dokumentu SRW z uwzględnieniem obowiązkowych elementów; 

■ przesłanek aktualizacji obowiązującej strategii; 

■ instrumentów za pomocą których wdrażane są ustalenia SRW; 

■ wymogów dotyczących współpracy przy opracowaniu SRW z partnerami społecznymi i 

gospodarczymi. 

 

1 t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 581 

2 t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 198. 
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Ustawa przyznaje również sejmikowi województwa wyłączną kompetencję do określenia 

zasad, trybu i harmonogramu opracowania strategii, a także przyjęcia jej finalnej wersji w 

formie uchwały.  

Ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju w stosunku do strategii rozwoju 

województwa precyzuje obowiązki związane z procesem konsultacji projektu dokumentu oraz 

obowiązki związane z ewaluacją ex-ante.  

II. ZASADY  

Prace nad projektem zaktualizowanej Strategii Rozwoju Województwa Lubelskiego (SWRL) 

będą prowadzone zgodnie z następującymi zasadami: 

■ partnerstwa i partycypacji społecznej - włączenie szerokiego grona partnerów oraz 

interesariuszy społecznych i gospodarczych na różnych etapach prac nad strategią, aby 

zapewnić jej większą skuteczność, akceptację i zgodność z lokalnymi uwarunkowaniami; 

■ zintegrowanego planowania i terytorializacji – poszukiwanie wartości dodanej dla 

rozwoju regionu w powiązaniach gospodarczych, społecznych, środowiskowych i 

przestrzennych, z uwzględnieniem zróżnicowań wewnątrzregionalnych / specyfiki 

poszczególnych terytoriów (obszarów funkcjonalnych); 

■ zrównoważonego rozwoju – dążenie do wyznaczenia celów i kierunków działań 

uwzględniających konieczność godzenia interesów gospodarczych, społecznych i 

środowiskowych, a także obecnych ambicji z potrzebami przyszłych pokoleń; 

■ selektywności – rozumianej jako koncentracja na wybranych zagadnieniach, 

identyfikująca kluczowe obszary będące przedmiotem interwencji publicznej; 

■ spójności – uwzględnienie zapisów kluczowych dokumentów strategicznych i 

programowych poziomu krajowego i europejskiego, istotnych dla województwa 

lubelskiego. 

III. TRYB 

■ Za opracowanie projektu zaktualizowanej SRWL odpowiedzialny jest Zarząd 

Województwa Lubelskiego.  

■ Komórką Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie odpowiedzialną 

za zorganizowanie i przeprowadzenie procesu aktualizacji jest departament właściwy ds. 

polityki regionalnej. W proces zostaną zaangażowane wszystkie komórki organizacyjne 

UMWL w Lublinie oraz właściwe wojewódzkie samorządowe jednostki organizacyjne, 

wedle kompetencji i właściwości merytorycznej.     
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■ W prace nad projektem SRWL włączeni zostaną partnerzy społeczni i gospodarczy, w 

szczególności:  

o jednostki terytorialnego samorządu lokalnego z obszaru województwa oraz gremia je 

reprezentujące, 

o administracja rządowa, w tym w szczególności Wojewoda Lubelski, Regionalny 

Dyrektor Ochrony Środowiska, PGW Wody Polskie, Państwowy Lubelski Wojewódzki 

Inspektor Sanitarny, 

o Radni Sejmiku Województwa Lubelskiego, 

o Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego, 

o Wojewódzka Rada Rynku Pracy, 

o samorządy gospodarcze i zawodowe, 

o przedstawiciele innych województw, w szczególności województw sąsiednich, 

o organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

o szkoły wyższe i jednostki naukowo-badawcze, 

o organizacje międzynarodowe i regiony innych państw, zwłaszcza sąsiednich. 

■ Udział partnerów zewnętrznych przewidziany jest na każdym etapie, w zależności od 

potrzeb. Obejmuje on: 

o udostępnienie informacji będących w posiadaniu danej instytucji/organizacji, 

o udział w spotkaniach (bezpośrednich i online), konferencjach, grupach roboczych i 

konsultacyjnych, warsztatach, badaniach ankietowych, umożliwiających wyrażenie 

opinii i rekomendacji.  

■ Proces prowadzony będzie w sposób otwarty, jawny i transparentny. Szeroki dostęp do 

informacji zostanie zapewniony poprzez różne kanały informacyjne, w szczególności 

stronę internetową UMWL w Lublinie (dedykowana strona internetowa). Dla ułatwienia 

komunikacji uruchomiony zostanie specjalny adres mailowy.  

Proces informowania i konsultowania będzie uwzględniał w szczególności wymogi ustaw: 

o z dnia 6 czerwca 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, 

o z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie województwa, 

o z dnia 3 października 2008 r o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, 

udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na 

środowisko. 
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IV. RAMOWY HARMONOGRAM PRAC:  

Harmonogram ma charakter kierunkowy i ramowy, co oznacza, że jest uzależniony od 

postępu prac nad nadrzędnymi dokumentami strategicznymi oraz innymi czynnikami mającymi 

wpływ na prace nad aktualizacją SRWL 2030. 

W celu wypracowania finalnego dokumentu SRW, poszczególne etapy prac mają na celu 

prowadzenie procesu aktualizacji SRWL 2030 z uwzględnieniem wymogów obligatoryjnych 

jak i elastyczności podejścia. 

Kluczowe zadania w procesie aktualizacji SRW: 

Etap prac Najważniejsze działania Termin 

Uruchomienie i 

zaplanowanie 

procesu 

■ Przyjęcie zasad, trybu i harmonogramu 

aktualizacji „Strategii Rozwoju Województwa 

Lubelskiego do 2030 roku” 

do końca 2025 r. 

Etap 

diagnostyczny  

■ Ewaluacja mid-term obowiązującej Strategii 

Rozwoju Województwa Lubelskiego do 2030 

roku  

■ Przygotowanie założeń aktualizacji 

■ Analiza aktualnej sytuacji społecznej, 

gospodarczej i przestrzennej województwa 

■ Analiza uwarunkowań zewnętrznych  

do końca 2026 r. 

Etap 

projekcyjny 

■ Określenie wizji i celów strategicznych 

■ Opracowanie części dotyczącej wymiaru 

terytorialnego 

■ Opracowanie części wdrożeniowej i 

monitoringowej 

■ Zredagowanie całościowego tekstu projektu 

Strategii 

do końca 2027 r. 

Etap 

konsultacyjno-

uzgodnieniowy 

■ Przeprowadzenie procedury OOŚ dla projektu 

dokumentu  

■ Przeprowadzenie konsultacji społecznych 

zgodnie z wymogami ustawowymi 

I połowa 2028 r. 

Zakończenie 

procesu 

■ Uchwalenie zaktualizowanej SRWL przez 

Sejmik Województwa Lubelskiego 
I połowa 2028 r. 

 


